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Alles aus einem Guss!  
Bewerberportal eines öffentlichen Arbeitgebers  



KOMMBOSS® 

Ausgangslage  

§  Keine speziellen Informationen für Bewerber 
auf der Homepage 

§  Stellenausschreibungen erfolgten auf 
bekannten Stellenbörsen und auf der 
eigenen Homepage (Einbau durch die GPA 
IT)  

§  Bewerbungen wurden schriftlich oder per E-
Mail eingereicht (ca. 150 je Verfahren) 
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Einpflegen der 
Bewerberdaten  

Bewerten der Daten je 
Bewerber und Pflege 

der Wertungsdatei  

Pflege einer Terminliste 
für Bewerbergespräche  

Ausfüllen von 
Wordvorlagen 

für die 
Einladungen 

Timeline alt  
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10 min 

10 min 

5 min 

5 min 

40 
min 
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Das Projekt 
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•  Integration/CD 
•  Workflow 
•  Hoher Grad an 

Automatisierung 
•  Sicherheit 

Ziele 

•  Messe 
•  Internet/Plattformen 

Recherche 
•  NWA auf Access 

Basis 
•  Interviews 
•  Kriterien- 

Bewertung 

Nutzwert 

• Schnittstellen 
• Strukturierte 

Datenpflege 

Migration 

6 Monate Projektdauer 
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Einpflegen der 
Bewerberdaten  

Bewerten der Daten je 
Bewerber und Pflege 

der Wertungsdatei  

Pflege einer Terminliste 
für Bewerbergespräche  

Ausfüllen von 
Wordvorlagen 

für die 
Einladungen 

Timeline neu  
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0 min 

2 min 

0 min 

0 min 

2 
min 
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Ausschreibung  
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Bewerber Homepage  
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Bewerber Modul  
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Bewertung  
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§  Mehrere Bewerter möglich 
§  Abgleich Anforderungsprofil 
§  Ranking nach Bewertung 
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Infrastruktur  
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DMZ  LAN  

Portalserver Transferserver Datenbankserver 
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Übersicht 
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 
 
 

Haben Sie Fragen?  
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